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Trastornos Emocionales: Depresion y Ansiedad
Modalidad:

e-learning con una duracion 112 horas

Objetivos:

- Conocer las principales caracteristicas de los trastornos de la conducta, asi como su definicion y el
proceso de desarrollo alo largo de la historia de su concepto, comprension y tratamiento.

- Conocer los conceptos basicos relacionados con la Ansiedad y el Estrés, para que sea capaz de
identificar las emociones, efectos y acciones que pueda provocar una situacion del conflicto.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. LASEMOCIONES

Definicion de las emociones.
Sustratos biol 6gicos de la emocion.
Clasificacion emocional.

Gestion de las emociones.
Funciones de |as emociones.
Funciones adaptativas.

Funciones sociales.

Funciones motivacionales.

Teorias de las emociones.
Emocionesy salud.

UNIDAD DIDACTICA 2. INTELIGENCIA EMOCIONAL

Concepto de Inteligencia Emocional.

Algunos Conceptos Erroneos.

Teoriasy Modelos de la Inteligencia Emocional.
Componentes de la Inteligencia Emocional.

Aptitudes en las que se basa la Inteligencia Emocional.

Soluciones
Formativas

L&
Ibérica

S
. ]

* AVDA. DE BRASIL, 6 - * PLANT,
28020 MADRID .
' Telf.918258053 - Faxlsiazsssm .
— ww.w.&m sf.es




La manera mas sencilla de que crezca
fu organizacion

r f % L] U
CON LOS LiDERES EN ey &H M § 150z
W [Accm | Accm]

FORMACION

Evaluacion de la Inteligencia Emocional.
UNIDAD DIDACTICA 3. HABILIDADES RELACIONADAS CON LA IE (1)

Asertividad y empatia.

Laasertividad.

Laempatia.

Autoestima.

Formacion de la autoestima.

Técnicas paramejorar |a autoestima.

Habilidades de comunicacién: el lenguaje emocional.

UNIDAD DIDACTICA 4. HABILIDADES RELACIONADAS CON LA IE (1)

Control del estrésy laansiedad.

Laansiedad.

Técnicas parael control del estrésy laansiedad.
Negociacion y resolucion de conflictos.

Técnicas de resolucion de conflictos: la negociacion.

UNIDAD DIDACTICA 5. PSICOTERAPIA EMOCIONAL

Definicién de psicoterapia.
Psicoterapia centrada en las emociones.
Trabajo con las emociones basicas.
Control emocional.

Aproximacioén ala Psicologia positiva.
Terapia Transpersonal .

Mindfulness. Psicoterapiay bienestar.
Abordaje corporal de las emociones.
Risoterapia.

Arteterapia.

Danzaterapia.

Focusing.

UNIDAD DIDACTICA 6. SINDROME DE BURNOUT:EL AGOTAMIENTO LABORAL

Conceptualizacion del Burnout
Clasificacion del Burnout

Soluciones
Formativas
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Etapas en el desarrollo del sindrome
Factores predisponentes

M anifestaciones psicoldgicas del sindrome
Repercusiones del Burnout en el trabajador
Burnout y estrés

UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIAS PREVENTIVAS Y MANEJO DE CRISIS
Aplicacion de medidas preventivas a nivel individual, grupal y organizacional

Técnicas especificas de prevencion del estrés
Manejo de situaciones criticas

Soluciones
Formativas
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