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Realizacion de Tramites con la Seguridad Social
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Conocer unavision general de todos los tramites que se pueden realizar con la Seguridad Social.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Introduccion El Sistema de Seguridad Social
Regimenes de la Seguridad Social
Régimen General de la Seguridad Social Altasy Bajas

UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE NOMINASY COTIZACIONES A LA SEGURIDAD
SOCIAL

El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantias
Cotizacion ala Seguridad Social

Retencién por IRPF

Relacion de gjercicios resueltos: basesy tipos contingencias

UNIDAD DIDACTICA 3. ACCION PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Nociones generales. prestaciones economicasy asistenciales

Incapacidad Temporal

Riesgo durante el embarazo, maternidad, paternidad y lactancia

UNIDAD DIDACTICA 4. JUBILACION

Jubilacién

Soluciones
Formativas
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Pension contributiva de jubilacion: Régimen general y cuantia
Supuestos especiales de jubilacién

Incompatibilidades en |a percepcion de la pensién Efectos
Pension de jubilacién no contributiva

Aproximacion al procedimiento laboral

Jurisdiccion y competencia del Orden Jurisdiccional Social
Prejudicialidad
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